Kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudaienie

Lo Imig (Imiona) I nazwisko ...
2. Data urodzenia ...

3o Dane Kontaktowe ...
4. Wyksztatcenie (nazwa szkoly i rok jej ukofczenia) .............ccoouuiiior i

......................................................................................................................

S. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia — w zakresie wykazania kwalifikacji do pracy na
stanowisko, na jakie prowadzona jest rekrutacja (daty, miejsca pracy, zajmowane stanowiska)

6. Dodatkowe uprawnienia — kwalifikacje niezbgdne do wykonywania pracy na okreslonym

stanowisku (umiejgtnosci np. prawo jazdy, obstuga komputera, stopieri znajomosci jezykdw
obcych, zainteresowania)

.......................................................................................................................

ZALACZNIKI:

1) Swiadectwa pracy ze wskazanych w pkt. 5 poprzednich miejsc zatrudnienia - kopie.
2) Swiadectwo ukoniczenia szkoly (ostatniej) - kopia.




Otrzymatem/am informacje, ze:

1) Pilchowickie Przedsiebiorstwo Komunalne Sp. z o.0. stanie sie administratorem
podanych przeze mnie danych osobowych;

2) siedziba firmy miesci sie w Nieborowicach 44-144 przy ul. Gtéwnej 52;

3) dane podajesz zgodnie z zakresem wskazanym w Kodeksie pracy, a dodatkowe dane
podajesz na podstawie dobrowolnej zgody;

4) dostep do moich danych beda mieli tylko upowaznieni pracownicy, ktérzy zajmujg sie
rekrutacja;

5) Jjesli nie zostane zatrudniony/a po zakonczeniu rekrutacji kwestionariusz zostanie
zniszczony, a w przypadku zatrudnienia zostanie ztozony do teczki osobowej;

6) mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jesli
uznam, ze przetwarzanie moich danych osobowych nie jest zgodne z przepisami RODO
- 0g6lnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.;

7) mam tez prawo dostepu do swoich danych, prawo do ich sprostowania i usunigcia;

8) jesli zechce mam prawo, odwotaé zgodg na przetwarzanie dodatkowych danych, ktére
podatem/am dobrowolnie.

(miejscowosé i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)




